
 

OFFRE D’EMPLOI 
Association Régionale pour l’Intégration l’Education des Déficients Auditifs  

ARIEDA OCCITANIE 

issue du mouvement parental, gestionnaire d’un SESSAD régional, d’un dispositif emploi- 

formation régional, d’un  SAVS, d’un pôle étude, d’actions de formation LSF, … 
 

Recrute au 23 Août 2021  

dans le cadre d’un contrat à durée indéterminée  

à mi-temps 
 

Un(e) psychologue clinicien(ne) diplômé(e) 
 

 

Caractéristiques du Poste 

 ➢Durée hebdomadaire : mi-temps, 19.5 heures /semaine et RTT 

 ➢Lieu de travail : Montpellier, de nombreux déplacements sur la région 

 ➢Rémunération : CN 1966 

Mission Principale 

➢Le psychologue coordinateur intervient en délégation de la direction pour 

coordonner, garantir la cohérence du projet thérapeutique défini pour chaque enfant. 

➢Co-construire un dispositif et garantir sa cohérence avec le projet de la famille, du 

SESSAD et les besoins de l’enfant. 

➢Accompagner un projet personnalisé d’intégration personnalisé en milieu ordinaire  

➢Soutenir le développement de stratégies de compensation des difficultés de 

communication induites par la surdité 

Profil du candidat(e) : 

➢Expérience : Connaissance de la surdité et des différentes techniques de prise en 

charge 

 ➢Connaissance en approche systémique 

➢Diplôme exigé : Master II de psychologie (clinique et psychopathologie, cognitiviste, 

du développement)  

➢Complément de formation souhaité : Surdité, Langage, animation des équipes, travail 

avec les familles, langue des signes 

Les interventions 

➢Le psychologue intervient : 

Auprès de l’enfant et de ses parents  

Auprès des établissements scolaires  

Auprès des équipes de soin (SESSAD)   

En lien avec les autres acteurs du projet de l’enfant, de la famille 

Et en lien avec un ensemble de partenaires médicaux, sociaux, médico-sociaux, 

éducatifs, pédagogiques 

Compétences 

 ➢Capacité à travailler en équipe 

➢Capacité à coordonner une équipe d’intervenants médico-sociaux et paramédicaux 

Permis VL impératif 

Maîtrise informatique 

 ➢Capacité à rendre compte 

➢Compétences à l’écrit 

 ➢Esprit d’initiative 

 ➢Capacité d’écoute 

 ➢Confidentialité, … 

 

Envoyer CV et lettre de motivation à claire.rigal@arieda.asso.fr 

Fiche de poste sur demande 


